	Кадрлық ресурстар

	2022-2023 оқу жылында гимназияда 34 мұғалім қызмет жасауда, оның ішінде 4 мұғалім декреттік демалыста,  30 мұғалім жұмыс жасап жатыр.
Оқу жылы
2020-2021
2021-2022
2022-2023
Мұғалімдер саны 
32
32
34
Жасы бойынша педагогикалық кадрлардың құрамы
Жасы бойынша  бойынша  мұғалімдер құрамы
Жасы 
2020-2021 оқу жылы
 2021-2022 оқу жылы
2022-2023 оқу жылы
20-дан 30 жасқа дейін
13
15
16
31-ден 40 жасқа дейін
8
7
8
41-ден 50 жасқа дейін
7
8
5
51-ден 60 жасқа дейін
4
2
5
61 және жоғары
Зейнеткерлер
1
        
  Біліктілік деңгейі бойынша педагогикалық кадрлардың құрамы
Мұғалімдердің біліктілік

деңгейі

Жылдар

Барлығы

Жоғары

санат

Бірінші санат

Екінші санат

педагог-шебер
педагог-зерттеуші

педагог-сарапшы

педагог-модератор

Санаты жоқ

сапалық құрамы

2020-2021 оқу жылы

32

2

3

11

3

7

6

81,2%

2021-2022 оқу жылы

33

4

7

3

9

9

72,7%

2022-2023 оқу жылы

34

4

8
3
10
9
73,5%

Кәсіби білім деңгейі бойынша педагогикалық кадрлардың құрамы
Кәсіптік білім
деңгейі
Жылдар
Барлығы
Жоғары білім
Орта арнаулы
Орта білім
2020-2021 оқу жылы

32

30
1
0
2021-2022 оқу жылы

32
31
1

0
2022-2023 оқу жылы

34

33
1
0
           3 жылдағы педагогикалық кадрлардың ауысуы
Жылдар
2020-2021 оқу жылы
2021-2022 оқу жылы
   2022-2023 оқу жылы
Барлық мұғалімдер
32
32
34
Жұмыстан шыққан
5
3
5
Соның ішінде зейнеткерлер
1
Жұмысқа қабылданған
4
3
7
Соның ішінде жас мамандар
4
2
4
           
Еңбек өтілі бойынша педагогикалық кадрлардың  құрамы 
Еңбек өтілі
2020-2021 оқу жылы
2021-2022 оқу жылы
   2022-2023 оқу жылы
3 жылдан кем
5
7
              7
3 жылдан 8 жылға дейін
9
9
9
9 жылдан 16 жылға дейін
10
5
6
17 жылдан 20 жылға дейін
3
5
20 жылдан жоғары
8
8
7


	Ішкі мықты жақтары
	Ішкі осал жақтары
	Қолайлы мүмкіндіктер
	Сыртқы қауіптер (тәуекелдер)

	Кадр жеткілікті көлемде Сапалық құрамы 73,5%
Мұғалімдер саны   34
Педагог-шебер  4
Педагог-зерттеуші        8
Педагог-сарапшы         3
Педагог модератор      10
Санаты жоқ         9
Әлеуметтік педагог      1
Психолог     1
Қосымша білім беру педагогі      1
Барлық мұғалімдер диплом бойынша өз мамандықтарымен жұмыс істеуде
	Мектепте пәндік кабинеттердің жетіспеушілігі

	Біліктілікті арттыруға қатысты сайыстар,семинар тренинг, әдістемелік кеңестер өтуде. 

	Жалпы пән мұғалімдерінің ішінде  біліктілік санаттары жоқтардың болуы, бәсекелестіктің аздығы.
Шығармашылықпен жұмыс жасайтын мұғалімдердің аз болуы


